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4 maart 2021

COVID 19-UPDATE — IRISCARE — BEREKENING EN
TERUGVORDERING TEGEMOETKOMING VAN 60 EUR

Het is ons ter ore gekomen dat voorzieningen anomalieén hebben vastgesteld bij de ontvangst van
de berekening van de financiéle tegemoetkoming van 60 euro die wordt toegekend op voorwaarde
dat het aantal arbeidsplaatsen behouden blijft. Een aantal voorzieningen wordt geheel of gedeeltelijk
gesanctioneerd.

Na een verzoek om verduidelijking van de berekeningsmethode preciseert de Directie Begroting,
Financién en Toezicht van Iriscare in verschillende uitwisselingen:

"De volgende berekening werd uitgevoerd om het aantal VTE's van K4 2019 te vergelijken met die van
K3 2020:

Wij hebben het aantal VTE's berekend op basis van de contractgegevens van de DmfA (en niet op basis
van de prestatiegegevens), omdat de daadwerkelijke prestaties niet relevant zijn voor het behoud van
het personeel.

Onze berekening moet nagaan of een instelling de werkgelegenheid heeft behouden. Onze directies
hebben besloten dat de berekening op basis van de contracten in een instelling volstaat voor deze
verificatie."

Wij kunnen de interpretatie van de Directie Begroting, Financién en toezicht van lIriscare over de
berekeningsmethode van het VTE niet volgen;

e De betaling van de tegemoetkoming wordt verricht op voorwaarde dat het personeel in dienst
is gebleven (op basis van het aantal VTE's),

e riscare berekent het personeelsbehoudpercentage door het aantal door Iriscare
gefinancierde VTE's tijdens de Corona-periode (K3 2020) te delen door het aantal door Iriscare
gefinancierde VTE's na de Corona-periode (K4 2019).

e Het gefinancierde personeel is gelijk aan de daadwerkelijk gewerkte en daarmee
gelijkgestelde uren, met inbegrip van het derde luik en de eindeloopbaan.

e De berekening van de VTE's door de RSZ is gebaseerd op de aangegeven prestaties.

Wij begrijpen het standpunt van de administratie niet die zonder enige rechtsgrondslag of juridische
referentie heeft besloten de berekening aan te passen om de VTE's te verifiéren.

Mocht u een sanctie opgelegd krijgen, dan kunnen wij u alleen aanraden om deze te betwisten en
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een herberekening van het aantal arbeidsplaatsgn te vragen.

Vandaag is een nota verzonden naar de Directie Begroting, Financién en Toezicht, naar de leidend
ambtenaar en naar het kabinet.

Vincent Frédéricq,
Secretaris-generaal
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