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25 september 2020

COVID-19-UPDATE - IRISCARE -
COMPENSATIEMAATREGEL VERLIES VERBLIJF

Na een zeer moeizame onderhandeling zal het verenigd college in de komende dagen een
gedeeltelijke compensatiemaatregel voor de verliezen in verband met de verblijfsprijs
goedkeuren.

Principe:
Iriscare zal het aantal verloren facturatiedagen voor de rusthuizen en de rust- en
verzorgingstehuizen berekenen.

Daarvoor wordt de bezettingsgraad voor het vierde kwartaal van 2019 toegepast op het tweede
kwartaal van 2020 en het aldus berekende theoretische aantal dagen vergeleken met het
werkelijke aantal dagen dat in het tweede kwartaal van 2020 is gefactureerd, zoals
meegedeeld door de instellingen. Er zal ook rekening worden gehouden met eventuele
variaties in het aantal bedden tussen de geobserveerde periodes, evenals met het
verschillende aantal dagen voor deze twee kwartalen (92 en 91).

Het gaat dus om een gewogen verschil. Elke verloren facturatiedag wordt vermenigvuldigd met
60 euro, rekening houdend met een maximum van 90 dagen. Deze bedragen zullen worden
betaald na goedkeuring door het Algemeen Beheerscomité op zijn vergadering van 8 oktober.

Opdat de rusthuizen en de rust- en verzorgingstehuizen van deze tussenkomst kunnen
profiteren, moeten ze gedurende het hele jaar 2020 volledige werkgelegenheid garanderen.
Om na te gaan of deze voorwaarde vervuld is, zal Iriscare de DMFA-gegevens voor het derde
kwartaal van 2020, die IRISCARE in februari 2021 heeft ontvangen, vergelijken met die voor
het vierde kwartaal van 2019.

Indien uit de controle achteraf blijkt dat de werkgelegenheidsgraad is afgenomen, zal Iriscare
de financiéle tussenkomst terugvorderen:
o Werkgelegenheidsgraad = 98%: de tussenkomst wordt gehandhaafd,
e Werkgelegenheidsgraad <90%: de tussenkomst wordt volledig teruggevorderd na
controle in 2021.
o De werkgelegenheidsgraad is =2 90% en <98%: de tussenkomst wordt proportioneel
verminderd met het dubbele van het verschil tussen 90% en 98%.
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Voorbeeld:

Instelling X heeft 100 bedden en had een bezettingsgraad van 90% in het vierde kwartaal van
2019.

De toepassing van dit percentage op het tweede kwartaal van 2020 geeft een theoretisch
aantal dagen van 8190 (100 * 91 * 0,9). Het werkelijke aantal gefactureerde dagen in het
tweede kwartaal van 2020 is 7990, dus het verlies is: 8190 - 7990 = 200 dagen

In het geval dat instelling X volledige werkgelegenheid heeft behouden, heeft zij recht op:

€ 60 x 200 x (90/91) = € 11 868,13.

Maar indien later blijkt dat de werkgelegenheidsgraad is gedaald tot 96%, d.w.z. min 4%, zal
€ 474,73 worden teruggevorderd in 2021.

Voorziene sanctie voor de instellingen die de limesurvey (elektronische vragenlijst) niet
invullen: de betaling van de tussenkomst wordt opgeschort zolang het huis de gegevens niet
correct en stipt invult.

Deze gegevens (covidgevallen, sterfgevallen, personeel) zijn noodzakelijk om de ontwikkeling
van de epidemie te volgen, maar ook om de behoefte aan steun van bepaalde getroffen
instellingen te bepalen.

Deze instellingen, die herhaaldelijk zijn gecontacteerd, zullen binnenkort een aangetekende
brief ontvangen. Gelukkig zijn het er maar een paar.

Vincent Frédéricq
Secretaris-generaal
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